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 إعلان عن فرص وظيفية متميزة

 عن الهيئة ��

صادية  سياحية هيئة عامة اقت ستغلال وتابعة لوزارة الإسكان والمرافق والمجتمعات العمرانية الهيئة العامة للتنمية ال متخصصة في إدارة وا

المصري  التنمية والاستثمار السياحىالأراضي المخصصة للمناطق السياحية بجمهورية مصر العربية، تتمتع الهيئة بموقع ريادي في قطاع 

 .وتسعى لاستقطاب المواهب المتميزة لدعم مشاريعها الطموحة في تطوير المناطق السياحية

 البحر الأحمر، جنوب سيناء، السويس، العين السخنة :اتب الإقليميةالمك | جيزةال :المقر الرئيسي

 

 الوظائف المتاحة ��

1️  مهندسو المشاريع المدنيين ⃣

 7  :العدد المطلوب

 مكاتب الهيئة الإقليمية )البحر الأحمر، جنوب سيناء، السويس، العين السخنة( :الموقع

 :المهام الرئيسية

 الإنشائية وفقاً للمخططات والمواصفات الفنيةالإشراف على تنفيذ الأعمال  •

 متابعة ورصد تقدم الأعمال وضمان الالتزام بالجداول الزمنية •

 تحليل وتقييم أداء المشروع بشكل دوري •

 متابعة تأثيرات تغييرات التصميم على الجدول الزمني والموازنة •

 إجراء أعمال الرفع المساحي الدقيقة لقطع الأراضي المخصصة •

 قياسات دقيقة للأبعاد والمسافات والزوايا والمناسيب باستخدام الأجهزة المساحية الحديثةإجراء  •

 رسم وتصوير المعالم وتحديد المواقع ورسم الشبكات المساحية •

 إعداد التقارير الدورية وتقديم التوصيات للتحسين المستمر •

 التأكد من الالتزام بمعايير السلامة والصحة المهنية •

 :مطلوبةالمؤهلات ال

 درجة البكالوريوس في الهندسة المدنية •

 سنوات في إدارة المشاريع الإنشائية والإشراف الميداني 3خبرة لا تقل عن  •

 (Primavera, MS Project, Revit) استخدام برامج إدارة المشاريعاتقان  •

 (AutoCAD, GIS) استخدام برامج التصميم والتخطيط اتقان •

 المساحية الحديثة والأجهزة المتطورةالإلمام بالتقنيات  •

 مهارات تصميم العروض التقديمية وكتابة التقارير وتحليل البيانات •

 مهارات عالية في التنظيم والتحليل وحل المشكلات •

 القدرة على العمل تحت الضغط والتنسيق بين فرق متعددة •
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2️  مهندسو العمارة ⃣

 5: العدد المطلوب

 الإقليمية )البحر الأحمر، جنوب سيناء، السويس، العين السخنة(مكاتب الهيئة  :الموقع

 :المهام الرئيسية

 الإشراف على تنفيذ الأعمال الإنشائية وفقاً للمخططات والمواصفات الفنية •

 متابعة ورصد تقدم الأعمال وضمان الالتزام بالجداول الزمنية •

 تحليل وتقييم أداء المشروع بشكل دوري •

 يرات التصميم على الجدول الزمنيمتابعة تأثيرات تغي •

 إعداد التقارير الدورية وتقديم التوصيات للتحسين المستمر •

 التأكد من الالتزام بمعايير السلامة والصحة المهنية •

 :المؤهالت المطلوبة

 درجة البكالوريوس في الهندسة )قسم العمارة( •

 الميداني سنوات في إدارة المشاريع الإنشائية والإشراف 3خبرة لا تقل عن  •

 (Primavera, MS Project, Revit) متقن استخدام برامج إدارة المشاريع •

 (AutoCAD, GIS) متقن استخدام برامج التصميم والتخطيط •

 مهارات تصميم العروض التقديمية وتحليل البيانات •

 مهارات عالية في التنظيم والتحليل وحل المشكلات •

 بين فرق متعددةالقدرة على العمل تحت الضغط والتنسيق  •

 

4️  (Full Stack) مطورو البرمجيات ⃣

 2: العدد المطلوب

 12المقر الرئيسي، برج النيل الإداري، الدور  :الموقع

 :المهام الرئيسية

 تطوير وصيانة التطبيقات الموجودة حالياً بالهيئة •

 بناء حلول برمجية متكاملة وقابلة للتطوير والتوسع •

 حديثة وتفاعليةتصميم وتطوير صفحات ويب  •

 صيانة والمحافظة على أنظمة المعلومات وتقليل فترات التوقف •

 تطوير وتأمين شبكات الحاسب الآلي •
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 :المؤهالت المطلوبة

 درجة البكالوريوس في الهندسة )قسم الحاسبات( أو كلية الحاسبات والمعلومات •

 (Full Stack C# .NET Core) سنوات في تطوير البرمجيات الكاملة 3خبرة لا تقل عن  •

 C#, PHP, JavaScript :اللغات البرمجية إتقان •

 MVC, ASP.NET Core, RESTful APIs :خبرة في أطر العمل •

 Angular, React, Vue.js :خبرة في أطر الواجهة الأمامية •

 SQL Server فهم عميق لأنظمة قواعد البيانات، خاصة •

 (Azure Cloud) إلمام بتقنيات الحوسبة السحابية •

 Agile مام بمنهجيات التطويرإل •

 

 والحوافزالمزايا  ��

 مجزي ومتوافق مع معايير السوق تنافسي أجر ✓

  تأمين صحي شامل ✓

 مرتبطة بالتميز الوظيفي والإنجازات حوافز أداء ✓

 مرتبطة بطبيعة العمل والموقع الجغرافي بدلات وتعويضات ✓

 مستمر وتدريب متخصص فرص تطوير مهني ✓

 مع فريق محترف ومتعاون ديناميكية بيئة عمل ✓

 ذات تأثير اقتصادي وسياحيالعمل في مشاريع وطنية  ✓

 

 شروط التقديم ��

 سنة  28لا يزيد عن  :العمر •

 السيرة الذاتية + صورة البطاقة الشخصية + شهادات المؤهلات :التوثيق •

 يجب توضيح اللغات والشهادات الدولية )إن وجدت( :اللغات •

 الرخص المهنية، الدورات التدريبية المتخصصة :الإضافيةالشهادات  •

 

 طريقة التقديم ��

 ( google formاستمارة بيانات )الخيار الأول: 

  يرجى ملء البيانات بدقة ولمرة واحدة، ورفع الشهادات والإفادات المطلوبة على الرابط التالي: 

9DHAAG2uH6HJcxo9https://forms.gle/T 

https://forms.gle/T9HJcxo6uH2DHAAG9
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ة الذاتية  ؤهلاتالم ، و الدورات التدريبيةالمهارات والخبرات والبرامج للمتقدم موضحاً بها   بالاضافة الى ارسال جميع البيانات (السير

 hr@tda.gov.eg  بالهيئة الخاصة الرسم   الإيميل الى) المطلوبة الإفادات و ، الحاصل عليها

 

  الخيار الثاني: التقديم الشخصي

 إدارة الموارد البشرية -يئة الحضور إلى مقر اله

 :العنوان ��

 مصر -الجيزة  - 12الدور  -برج النيل الإداري  - شارع شارل ديجول )مراد سابقاً( 21

 :أوقات التقديم ��

 أيام العمل الرسمية )الأحد إلى الخميس(

 مساءً  3:00صباحاً إلى الساعة  10:00من الساعة 

 

 آخر موعد للتقديم ⏰

 2026يناير  1 -الخميس 

 

 ملاحظات هامة ��

 جميع الطلبات ستخضع لعملية تقييم موضوعية بناءً على الكفاءة والمؤهلات •

 سيتم استدعاء المتقدمين الناجحين لإجراء مقابلات شخصية •

 التقديم المبكر يزيد من فرص المراجعة والاختيار •

 استقبال الطلبات حتى تاريخ الإقفال المحدد فقط •

 المعلومات الشخصية بسرية تامة وفقاً للقوانين المعمول بها يتم معاملة جميع •

 

 معلومات إضافية ��

 : www.tda.gov.eg موقع الهيئة الإلكتروني

 برسالة واتس آب( - حال الضرورة -)يرجى التواصل  01223956922 / 01211159449 ] :هاتف الاستفسارات

 

 

mailto:hr@tda.gov.eg
http://www.tda.gov.eg/

